
 Образец оформления статьи для сборника CBT FORUM 2025: 

 1.  Фамилия, имя и отчество автора (авторов) в именительном падеже 
 полностью.  Например: Дмитриев Олег Александрович 

 2.  Место работы автора (авторов) в именительном падеже полностью, без 
 указания подразделений и должностей.  Например: Северо-Западный 
 Государственный Медицинский Университет им. И. И. Мечникова 

 3.  Заголовок статьи.  Например: Диагностика в когнитивно-поведенческой 
 психотерапии. 

 4.  Аннотация (абстракт).  Краткое точное изложение содержания  статьи, 
 включающее основные фактические сведения и выводы описываемой работы. 
 Например: В статье рассматриваются имеющие важное значение для 
 адекватной концептуализации клиентов и помощи им в модели 
 когнитивно-поведенческой терапии промежуточные убеждения, 
 копинг-стратегии и глубинные убеждения. Предлагается модель работы с 
 промежуточными убеждениями с учетом их функции. 

 5.  Ключевые слова.  Текстовые метки (слова и словосочетания),  по которым 
 можно найти статью при поиске и определить предметную область текста. 
 Ключевые слова должны разделяться запятыми.  Например: 
 когнитивно-поведенческая психотерапия, промежуточные убеждения, 
 копинг-стратегии, глубинные убеждения, функция, мышление, 
 причинно-следственная связь, функциональный контекстуализм, 
 долженствование, компенсация, избегание, когнитивная реструктуризация 

 6.  Текст статьи. 
 7.  Список источников оформленный по ГОСТ. 

 Например: 
 1)  Advances  in  Cognitive  Theory  and  Therapy:  The  Generic  Cognitive  Model,  Aaron  T.  Beck, 
 Emily A.P. Haigh – Annu. Rev. Clin. Psychol. 2014. 10:1–24 
 2) Брунер Дж. Психология познания: Пер. с англ. – М.: Прогресс,1977. – 414 с. 

 3)  Ковпак  Д.  В.  Применение  методов  когнитивно-поведенческой  психотерапии  в 
 современной  клинической  психотерапевтической  практике  //  Сборник  статей  и 
 тезисов  конференции,  посвященной  150-летию  И.П.  Павлова  и  80-летию  Клиники 
 неврозов. – СПб., 1999. – С. 26 – 30. 

 8.  Рецензия на статью.  Рецензент: квалифицированный специалист  в 
 рассматриваемом направлении. Может быть как внутренний (т.е.  сотрудник 
 организации, в которой работает или учится автор статьи),  так и внешний. 
 Желательные характеристики: ученая степень, авторитет в научных кругах. 

 Крайний срок подачи статей – 1 марта. 
 Статьи в формате Word просьба направлять на почту 
 e.ryabchevskaya@associationcbt.ru 

mailto:e.ryabchevskaya@associationcbt.ru

